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Beschreibung des Moduls

Mit dem Modul BWL Skills werden Uberfachliche Kompetenzen von Studierenden der
Betriebsokonomie geférdert (Methoden-, Sozial- und Selbstkompetenz). Der
Schwerpunkt des Moduls liegt dabei auf den Bereichen "Wissenschaftliches Arbeiten"
und "Projektmanagement”. Hier werden im Studium (vertiefte) Grundlagen vermittelt und
erarbeitet. Die Leistungsuberpriifung erfolgt wahrend dem Semester anhand dreier
verschiedener Leistungsnachweise: In Gruppenarbeit wird einerseits eine Disposition
(schriftlicher Leistungsnachweis 1) und andererseits ein Projektmanagementplan in
Form eines Slide-Docs (schriftlicher Leistungsnachweis 2) erstellt. Der dritte
Leistungsnachweis — die Skills-Quest — besteht aus unterschiedlichen Aufgaben, die von
den Studierenden bearbeitet werden kdnnen. Erfolgreich erledigte Aufgaben flihren zu
Punkten, die am Ende des Semesters in eine Note umgerechnet werden.

Studiengang und
Vertiefungsrichtung

§ Betriebsdkonomie - Vertiefung in Banking and Finance (FLEX)
§ Betriebsdkonomie - Vertiefung in General Management (Flex)

Rechtliche Grundlagen

Studienordnung BSc vom 29.01.2009 fiir die Bachelorstudiengange Betriebsokonomie,
International Management, Wirtschaftsinformatik, Wirtschaftsrecht und Angewandtes
Recht, erstmals beschlossen am 12.05.2009

Modulkategorie Modultyp: Studienabschnitt:
Pflichtmodul Assessment
ECTS 6

Verantwortliche OE

W Zentrum fiir innovative Didaktik Ltg.

Modulverantwortung

Christian Rapp (rapp)

Modulverantwortung
Stellvertretung

Fabienne Javet (jave)

Spezifische Vorkenntnisse

keine

Beitrag des Moduls fiir
Learning Goals des
Studiengangs (durch das
Modul betroffene)

§ Fachkompetenz

§ Methodenkompetenz
§ Sozialkompetenz

§ Selbstkompetenz

Beitrag des Moduls fir
Learning Objectives des
Studiengangs

Fachkompetenz

§ Theorie- & Praxisrelevante Fachinhalte wissen & verstehen
§ Theorie- & Praxisrelevante Fachinhalte anwenden, analysieren und verknlpfen
§ Theorie- & Praxisrelevante Fachinhalte evaluieren
Methodenkompetenz

§ Problemldsung & Kritisches Denken

§ Wissenschaftliche Methoden

§ Arbeitsmethoden, -techniken & -verfahren

§ Nutzung von Informationen

§ Kreativitat & Innovation

Sozialkompetenz

§ Schriftiche Kommunikation

§ Mindliche Kommunikation

§ Kooperation im Team & Umgang mit Konflikten
Selbstkompetenz

§ Selbstmanagement & Selbstreflexion

§ Ethische & Soziale Verantwortung

§ Lernen & Veranderung

Lernziele des Moduls

Die Studierenden...

§ konnen mit anderen konstruktiv und zielorientiert zusammenarbeiten.

§ konnen unter Beriicksichtigung wissenschaftlicher Giitekriterien eigene
Fragestellungen erarbeiten und diese anhand der Etappen eines
Forschungskreislaufs beantworten.

§ konnen die Elemente des Forschungskreislaufs beschreiben.

kdénnen eine Projektidee entwickeln, begriinden und présentieren.

§ konnen die Projektmanagementprozesse (Initiierung, Planung, Ausfihrung,
Abschluss sowie Uberwachung und Steuerung) beschreiben.

§ kdnnen ihr Handeln und ihre Lernprozesse planen, organisieren, sowie die eigenen
Ressourcen einschatzen.

§ konnen erarbeitete Inhalte in schriftlicher Form klar, prazise und Giberzeugend
formulieren.

§ konnen ein Projekt sinnvoll planen.

wn




Inhalte des Moduls

§ Wissenschaftliches Arbeiten
§ Projektmanagement

Verkniipfung zu anderen
Modulen

Das Modul weist eine Verkniipfung zu folgenden Modulen auf:

w.BA.XX.2Ba-BO-flex.XX

w.BA XX.2BWL-BO-flex.XX

w.BA.XX.2Komm-flex.XX

w.BA.XX.2Stat-flex. XX

Unterrichtsmethoden

§ Lehrvortrag
Lehrgesprach
Anwendungsaufgaben
Ubungen
Projektarbeit
Literaturstudium
Diskussion
Gruppenarbeit
Blended Learning

Eingesetzte Sozialformen:
§ Einzelarbeit

§ Partnerarbeit

§ Gruppenarbeit

Digitale Lernressourcen

Lehrvideos

Ubungs- und Anwendungsaufgaben (inkl. Lésungen)

(Multiple-Choice)-Tests

https://thesiswriter.zhaw.ch/de/
https://mystudybox.sml.zhaw.ch/

Moodlekurs

Unterrichtsgliederung

§
§
§
§
§
§
§
§
§ Reader
§
§
§
§
§
§
K

ontaktstudium

Begleitetes Selbststudium

Autonomes Selbststudium

Grossklasse

24 h

104 h

Kleinklasse

Gruppenunterricht

Praktikum

Seminar

Total

24 h

104 h

52 h

Leistungsnachweise

Modulendpriifung

Form

Dauer (Min.)

Gewichtung

Hilfsmittel

Andere

Bewertung

Dauer (Min.)

Gewichtung

Skills Quest

Note

33,34 %

Schriftliche Arbeit

Note

33,33 %

Schriftliche Arbeit

Note

33,33 %

Prasenzverpflichtung im
Kontaktstudium

Zwingende Prasenzzeit: Keine

Unterrichts- und
Prifungssprache

Deutsch

Pflichtliteratur

§ Bohnic, T. (2019). Grundlagen des Projektmanagements. Methoden, Techniken und
Tools fir Projektleiter. 7. Auflage. Offenbach: Gabal. ISBN 978-3-86936-912-9. mit

ZHAW-Login (VPN) unter:

https://ebookcentral.proquest.com/lib/zhaw/detail.action?docID=5731585 frei

verfugbar.

§ Voss, R. (2022). Wissenschaftliches Arbeiten. 8. Auflage. UVK. ISBN
9783825288129. mit ZHAW-Login (VPN) unter:
https://https://www.utb.de/doi/book/10.36198/9783838588124 frei verfiigbar.

Erganzende Literatur

§ Kruse, O. (2018). Lesen und Schreiben. 3. Auflage. utb. ISBN 3-8385-4303-3.

Bemerkungen

Die schriftlichen Leistungsnachweise werden in Gruppen erbracht. Daflr ist erforderlich,
dass sich die Studierenden des Moduls in eine Gruppe einteilen. Die Termine sind:

- Eintragung Leistungsnachweis Disposition: Ende SW 2, 03.03.2024
- Eintragung Leistungsnachweis Projektmanagementplan: Ende SW 8, 14.04.2024

Bei nicht fristgerechter Gruppenregistrierung erfolgt die Note 1.0 fiir den

entsprechenden Leistungsnachweis.




