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Beschreibung des Moduls

Die Studierenden kennen ausgewahlte Grundlagen des Schweizer
Sozialversicherungsrechts und beleuchten die wichtigsten Sozialversicherungszweige
(insb. Alters- und Hinterlassenenversicherung, Invalidenversicherung, Berufliche
Vorsorge, Unfallversicherung, Arbeitslosenversicherung, Krankenversicherung)

Studiengang und
Vertiefungsrichtung

Wirtschaftsrecht

Rechtliche Grundlagen

Studienordnung BSc vom 29.01.2009 fiir die Bachelorstudiengange Betriebsokonomie,
International Management, Wirtschaftsinformatik, Wirtschaftsrecht und Angewandtes
Recht, erstmals beschlossen am 12.05.2009

Modulkategorie Modultyp: Studienabschnitt:
Pflichtmodul Hauptstudium
ECTS 3

Verantwortliche OE
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Modulverantwortung

Marco Weiss (xwma)

Modulverantwortung
Stellvertretung

Carole Del Degan (delg)

Spezifische Vorkenntnisse

Beitrag des Moduls fiir
Learning Goals des
Studiengangs (durch das
Modul betroffene)

Fachkompetenz
Methodenkompetenz
Sozialkompetenz
Selbstkompetenz
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Beitrag des Moduls fiir
Learning Objectives des
Studiengangs

Fachkompetenz

§ Theorie- & Praxisrelevante Fachinhalte wissen & verstehen
§ Theorie- & Praxisrelevante Fachinhalte anwenden, analysieren und verknipfen
§ Theorie- & Praxisrelevante Fachinhalte evaluieren
Methodenkompetenz

§ Problemldsung & Kritisches Denken

§ Wissenschaftliche Methoden

§ Arbeitsmethoden, -techniken & -verfahren

§ Nutzung von Informationen

§ Kreativitat & Innovation

Sozialkompetenz

§ Schriftiche Kommunikation

§ Mindliche Kommunikation

§ Kooperation im Team & Umgang mit Konflikten

§ Interkulturalitét & Perspektivenibernahme
Selbstkompetenz

§ Selbstmanagement & Selbstreflexion

§ Ethische & Soziale Verantwortung

§ Lernen & Veranderung

Lernziele des Moduls

Die Studierenden...

§ konnen die Grundziige des Schweizer Sozialversicherungsrechts beschreiben.

§ konnen in ausgewahlten Gebieten des Schweizer Sozialversicherungsrechts die
rechtlichen Normen auf Sachverhalte aus der Praxis anwenden.

Inhalte des Moduls

Grundlagen des Sozialversicherungsrechts, bestehend aus
- rechtliche Grundlagen (international / national)

- Alters- und Hinterlassenenversicherung

- Berufliche Vorsorge

- Arbeitslosenversicherung

- Unfallversicherung

- Krankenversicherung

- Erwerbsersatz

- erganzender Blick auf weitere Sozialversicherungszweige
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Verkniipfung zu anderen
Modulen

Management and Law




Unterrichtsmethoden § Lehrvortrag Eingesetzte Sozialformen:
§ Lehrgesprach -
§ Anwendungsaufgaben
§ Fallstudien
§ Ubungen
§ Problemorientierter Unterricht
§ Literaturstudium
Digitale Lernressourcen § Reader
§ Lehrvideos
§ Ubungs- und Anwendungsaufgaben (inkl. Lésungen)
§ Fallstudien (inkl. Losungen)
Unterrichtsgliederung Kontaktstudium Begleitetes Selbststudium | Autonomes Selbststudium
Grossklasse 28 h 20 h
Kleinklasse - -
Gruppenunterricht - -
Praktikum - -
Seminar - -
Total 28 h 20 h 42 h
Leistungsnachweise
Modulendpriifung Form Dauer (Min.) Gewichtung
Schriftliche Priifung open book 60 100,00 %
Hilfsmittel freie Wahl Taschenrechner mit Diktionar
Andere Bewertung Dauer (Min.) Gewichtung

Prasenzverpflichtung im
Kontaktstudium

Zwingende Prasenzzeit: Keine

Unterrichts- und
Priifungssprache

Deutsch

Pflichtliteratur

Kapitel aus: Bollier, G. (2022). Leitfaden schweizerische Sozialversicherungen. 17.

Auflage. Luzern: hrm4you GmbH. ISBN 978-3-907182-17-8. Aktuelle Auflage

verwenden.

Erganzende Literatur

Kieser, U. (207). Schweizerisches Sozialversicherungsrecht. 2. Auflage. Zirich/St.
Gallen: Dike Verlag. ISBN 978-3-03751-859-5.
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